RUSSISCHES ARBEIT SRECHT

APRIL 2025

INHALT:

f ALLGEMEINES
f ANWENDBARKEIT DES RUSSISCHEN ARBEITSRECHTS
f$5%(,769(5+b/71,6 81" $5%(,769(575%*

f LEIHARBEITSVERBOT

f PROBEZEIT

f ARBEITSORT UND ARBEITSFUNKTION

f FLEXIBLERE F  ERNARBEIT

f ARBEITSZEIT

f WETTBEWERBSVERBOT

F1(%(1%(6&+b)7,*81*

f URLAUB UND GESETZLICHE FEIERTAGE

f ARBEITSLOHN

f LOHNFORTZAHLUNG IM KRANKHEITSFALL

f ARBEITNEHMERHAFTUNG

f ARBEITGEBERHAFTUNG

f*(6&+b)76*(+(,01,66(

f PERSONAL DATENSCHUTZ 2025

f.h1',*81*

f.h1',*81*66&+87=

f ARBEITSRECHTLICHE STREITIGKEITEN

f BETRIEBSREGELN

f ARBEITSSCHUTZ

f621'(55(*(/81*(1 )h5 817(51(0(16/(,7(5

f RECHTE BESONDERER ARBEITNEHMERGRUPPEN

f(176(1'81* $86/b1',6&+(5 0,7$5%(,7(5 1$&+ 5866/$1"
fNEU 5(*(/81*(1 Yh5 $86/b1',6&+( $5%(,71(+0(5 UND KRANKHEITSTESTS
f EINKOMMENSTEUERN  AB 2025

f NEUES SOZIALVERSICHERUNGSSYSTEM

f KONTAKT



